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SECCION DE EMPRESAS. Grupo de Inscripcion y Modificacién de Empresas.

IE- 074/2016
MADRID. 26 DE FEBRERO DE 2016
AUTORIZACION EMPRESA INSTALADORA.

BENAMIR INSTALACIONES, S.L.
C/ HERRERIA, N° 10

38108 SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA/SANTA CRUZ DE TENERIFE

Por la presente se comunica que

la empresa BENAMIR
INSTALACIONES, S.L., con Codigo de Identificacion Fiscal B38812079, y
domicilio social en C/ HERRERIA, N° 10, SAN CRISTOBAL DE LA
LAGUNA/SANTA CRUZ DE TENERIFE, ha quedado inscrita en el

Registro Nacional de Seguridad Privada, para la actividad de instalacion y

mantenimiento de ambito de actuacion AUTONOMICO (Canarias), con

fecha 26/02/2016 y numero de inscripcion 4184, una vez ha sido objeto de

recepcion la pertinente declaracion responsable presentada al efecto en

esta Unidad Central.
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DECLARACION RESPONSABLE PARA EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD DE INSTALACION
Y MANTENIMIENTO DE APARATOS, EQUIPOS, DISPOSITIVOS Y SISTEMAS DE
SEGURIDAD CONECTADOS A CENTRALES RECEPTORAS DE ALARMAS O A CENTROS
DE CONTROL O DE VIDEOVIGILANCIA POR PARTE DE EMPRESAS .

1.- IDENTIFICACION DEL DECLARANTE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE D.N.I - N.LF.

CANDIDO LOPEZ CUBAS 43244031Y

CALIDAD EN LA QUE ACTUA (marquese lo que proceda)

[C] NOMBRE PROPIO [X] EN REPRESENTACION
DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
DOMICILIO C/ HERRERIA, LOCAL 10 - 11
PROVINCIA SANTA CRUZ DE TFE | LOCALIDAD|  SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
TELEFONO 922958135 FAX C.P. 38108
CORREO ELECTRONICO administracion@benamir.com - clopez@benamir.com

2.- IDENTIFICACION DE LA EMPRESA

DENOMINACION/

RAZON SOGIAL BENAMIR INSTALACIONES, SL C.LF.-N.LF B38812079
NOMBRE COMERCIAL BENAMIR INSTALACIONES

NACIONALIDAD (1) ESPANOLA

[C]l EMPRESARIO INDIVIDUAL

[X] sociepbap

& MERCANTIL (2) SOCIEDAD LIMITADA
FORMA REVESTIDA

(O LABORAL (O COMUNIDAD DE BIENES

O e O otras
DOMICILIO (3) HERRERIA
CALLE/PLAZA/ BLOQUE!/ PISO!
OTRAS GCALEE | NUMERD 10-11 | ESCALERA LETRA
COMUNIDAD AUTONOMA CANARIAS PROVINCIA STA. CRUZ TFE.
LOCALIDAD SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA C.P. 38108
DIRECCION WEB http://www.benamircanarias.es/es/
CORREO ELECTRONICO administracion@benamir.com
TELEFONO 922958135 FAX
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3.- REPRESENTACION LEGAL DE LA EMPRESA

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
(marquese lo que proceda)

‘ ADMINISTRACION UNICA

D ADMINISTRACION SOLIDARIA
D ADMINISTRACION MANCOMUNADA O CONJUNTA

] CcONSEJO DE ADMINISTRACION (4)

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL/DE LOS REPRESENTANTE/S LEGAL/ES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI - NIE
LOPEZ CUBAS CANDIDO 43244031Y

4.- ACTO/S DECLARADO/S INTERESADO/S (marquese lo que proceda)

1 INICIO DE ACTIVIDAD (5)

/ /20

@ MODIFICACION DE DATOS (6)

£l Sr. Daniel Espejo Comez con DNI 78711915G, ingeniero en la empresa causa
baja de la misma, en su lugar, desemperiando las funciones de ingeniero el Sr.
Francisco Javier Hernadez Torres con DNI 42092190M

[C] CIERRE DE LA EMPRESA (7)

/120
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5.- AMBITO TERRITORIAL DE ACTUACION (marquese lo que proceda)

D NACIONAL

@AUTONOMlco (8)

CANARIAS

6.- DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA (marquese lo que proceda)

[1 I Documento acreditativo de la representacion del declarante. (9)
[ ‘ Justificante de haberse realizado el ingreso correspondiente, en concepto de tasa, a favor del Tesoro Publico. (10)

E Otros documentos. (11)

5.- OBJETO Y ALCANCE DE LA DECLARACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18.2 de la Ley 5/2014, de 4 de abril, de Seguridad Privada, puesto en concordancia
con los articulos 3.1, 5.1.), 11.1, 12.1.a), 17.1y 3, 19.1, 20, 21, 22 y Disposicion final segunda de la misma, asi como con el
articulo 71 bis de la Ley 30/1992, de 30 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y al objeto de que la empresa arriba identificada pueda proceder al ejercicio de la actividad de instalacion
y mantenimiento de aparatos, equipos, dispositivos y sistemas de seguridad conectados a centrales receptoras de alarmas o a
centros de control o de videovigilancia, quien suscribe este documento, en nombre propio o disponiendo de poder suficiente para
actuar como representante legal para ello, a tales efectos,

DECLARA RESPONSABLEMENTE:

PRIMERO: Que redne los requisitos establecidos por la normativa vigente en materia de seguridad privada para poder desarrollar
la actividad referenciada anteriormente; a saber:

1. Estar legalmente constituida e inscrita en el Registro Mercantil o en el Registro Publico correspondiente,
teniendo por objeto exclusivo la actividad a que se refiere el articulo 5.1.f) de la Ley 5/2014, de 4 de abril.

2. Tener la nacionalidad de un Estado miembro de la Unién Europea o de un Estado parte en el Acuerdo sobre el
Espacio Econémico Europeo.

3. Contar con los medios humanos, de formacion, financieros, materiales y técnicos adecuados para ejercer la
actividad objeto de la presente declaracion responsable y prestar los servicios correspondientes sobre ella. En
particular, dispone de ingeniero técnico e instaladores en posesion de la pertinente titulacion exigida.

4. Disponer de las siguientes medidas de seguridad:

1°. Instalacién de un sistema de seguridad, fisico y electronico, en la sede principal y demés locales utilizados
por la empresa, compuesto de los siguientes elementos, como minimo:

a) Puerta o puertas de acceso blindadas, de clase de resistencia V, de acuerdo con la Norma UNE-ENV 1627 la
parte opaca, y con nivel de resistencia P5A al ataque manual, de acuerdo con la Norma UNE-EN 356 la parte
translucida, debiendo contar en ambos casos con cercos reforzados y contactos magnéticos, como minimo
de mediana potencia.
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b) Ventanas o huecos protegidos con rejas fijas, macizas y adosadas, 0 empotradas, de acuerdo con la Norma
UNE 108142, o con ventanas y cercos con una clase de resistencia V, de acuerdo con la Norma UNE-ENV
1627, y proteccion electronica.

¢) Equipos o sistemas de captacién y registro de imagenes, en su interior o exterior, indistintamente.

d) Elementos que permitan la deteccion de cualquier ataque en todas las paredes medianeras con edificios 0
locales ajenos a la propia empresa.

e) Sistema de deteccion volumétrica.

f) Conexidn con una central de alarmas mediante doble via de comunicacién, de forma que la inutilizacion de
una de ellas produzca la transmision de la sefal por la otra o bien una sola via que permita la transmision
digital con supervision permanente de la linea'y una comunicacion de respaldo (backup).

Dicha instalacion cumple con su finalidad preventiva y protectora, habiéndose efectuado las comprobaciones
necesarias para ello, y ademas es conforme con el proyecto de instalacion elaborado al efecto y con las
disposiciones reguladoras de la materia a que se refiere el articulo 42 del vigente Reglamento de Seguridad
Privada, por lo que cuenta con niveles de cobertura adecuados a las caracteristicas arquitectonicas del
recinto y del riesgo a cubrir.

20, Zona o area restringida que, con medios fisicos, electrénicos o informaticos, garantiza la custodia de la
informacion que la empresa maneja y de la que es responsable. A tales efectos, dicha zona o area esta
dotada de:

a) Puerta blindada o acorazada con cerco reforzado, cerradura de seguridad y contacto magneético.

b) Proteccion electronica de paredes, techo y suelo, en funcién de las caracteristicas del habitaculo
utilizado como zona o drea restringida, pero siempre en numero suficiente para garantizar la
seguridad de la informacion que se custodie.

c) Conexion de todos los elementos electronicos a una Central Receptora de Alarmas.

5. Haber suscrito un contrato de seguro de responsabilidad, o constituido otras garantias financieras, con entidad
debidamente autorizada de cualquiera de los Estados miembros de la Union Europea o de Estados parte en el
Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, al objeto de cubrir la responsabilidad civil que por los dafos en
las personas o en los bienes pudieran derivarse de la explotacién de la actividad declarada, por al menos la
cuantia minima establecida reglamentariamente para el ejercicio de la actividad concretamente desarrollada,
en funcion del ambito territorial declarado.

6. Haber constituido aval o seguro de caucion en la Caja General de Depositos o en organismo de naturaleza
similar de cualquier Estado miembro de la Unién Europea o de Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio
Econémico Europeo, a disposicion de las autoridades espafiolas, para atender exclusivamente las
responsabilidades administrativas por infracciones a la normativa de seguridad privada que se deriven del
funcionamiento de la empresa, por al menos la cuantia minima establecida reglamentariamente para el

ejercicio de la actividad concretamente desarrollada, en funcion del ambito territorial declarado.

7. No haber sido condenada mediante sentencia firme por delitos de insolvencia punible, contra la Hacienda
Publica, contra la Seguridad Social, contra los derechos de los trabajadores, por intromisién ilegitima en el
ambito de proteccién del derecho al honor, a la intimidad personal y familiar o a la propia imagen, vulneracion
del secreto de las comunicaciones 0 de otros derechos fundamentales, o aun siéndolo haber cancelado sus
antecedentes penales.

8. No haber sido condenada mediante sentencia firme por intromisién ilegitima en el ambito de proteccion del
derecho al honor, a la intimidad personal y familiar o a la propia imagen, vulneracion del secreto de las
comunicaciones o de otros derechos fundamentales en los cinco afios anteriores a la presentacion de esta
declaracién responsable.

SEGUNDO: Que el funcionamiento de la empresa queda condicionado al cumplimiento permanente de todos y cada uno de los
requisitos y obligaciones legalmente requeridos durante la vigencia de la actividad desarrollada, comprometiéndose a ejercerla
cumpliendo con las normas y exigencias que se establecen en el vigente Reglamento de Seguridad Privada o en sus
disposiciones de concrecion, y en particular:

a) A la comunicacion inmediata de la modificacién o modificaciones que afecten a cualquiera de tales
requisitos y obligaciones, incluido todo cambio que se produzca en cuanto a la forma juridica revestida
por la empresa, denominacion, numero de identificacion fiscal, domicilio, delegaciones, ambito territorial
de actuacion, representantes legales, estatutos, titularidad de las acciones y participaciones sociales, y
toda variacion que sobrevenga en la composicion de sus organos de administracién, gestion,
representacion y direccion.

FORMULARIO SP 110630 DR-EIM Pagina 4 Actualizado: 24.07.2014




DIRECC

L
GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DEL INTERIOR

b) Ainstalary utilizar medios materiales, técnicos, aparatos de alarma, dispositivos y equipos de seguridad
debidamente homologados, impidiendo que los sistemas de seguridad instalados causen dafios o
molestias a terceros o poner en peligro la seguridad ciudadana.

c) A garantizar la formacion y actualizacion profesional del personal de la empresa que requiera formacién
en materia de seguridad privada.

d) A presentar cada afo al Ministerio del Interior un informe sobre la actividad desarrollada por la empresa
y el resumen de las cuentas anuales de la misma, debidamente auditadas cuando sea preceptivo, con la
informacién y datos que reglamentariamente se determinan.

e) A llevar, tanto en la sede principal de la empresa como en sus delegaciones si las hubiere, el libro-
catalogo de medidas de seguridad y los Libros-registro de comunicaciones a las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad y de Revisiones, cuyos formatos se ajustan a las normas aprobadas por el Ministerio del
Interior, de manera que es posible su tratamiento y archivo mecanizado e informatizado.

f) A comunicar los contratos y sus modificaciones, por via electronica, a través de la aplicacion informatica
SEGURPRI (sede electrénica de la DGP), con una antelacion minima de tres dias, de forma
individualizada para cada servicio, la iniciacion del mismo, con indicacion del lugar de prestacion, la
clase de actividad, la persona fisica o juridica contratante y su domicilio, asi como la duracion prevista de
la vigencia del contrato.

g) A no subcontratar con terceros los servicios prestados por la empresa declarante, salvo que lo haga con
empresas autorizadas e inscritas en los correspondientes Registros para la prestacién de servicios sobre
la misma actividad declarada por aquélla, y siempre que se cumplan los mismos requisitos y
procedimientos prevenidos en el vigente Reglamento de Seguridad Privada para la contratacion.

h) A colaborar, en todo momento y lugar, con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en el ejercicio de sus
funciones, auxiliarlas y seguir sus instrucciones, facilitando a éstas la informacion que se le requiera en
relacion con las competencias atribuidas a las mismas.

TERCERO: Que a los efectos de la inscripcion del representante o representantes legales de la empresa en el Registro Nacional
de Seguridad Privada, el mismo o los mismos retinen los siguientes requisitos exigidos por el articulo 22.2. de la Ley 5/2014, de 4
de abril, de Seguridad Privada:

a) Ser personas fisicas residentes en el territorio de alguno de los Estados miembros de la Unién Europea o
de un Estado parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo.

b) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.

c) No haber sido sancionados en los dos o cuatro afios anteriores por infraccion grave o muy grave,
respectivamente, en materia de seguridad privada.

d) No haber sido separados del servicio en las Fuerzas Armadas o en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad,
ni haber ejercido funciones de control de las entidades o servicios de seguridad, vigilancia o investigacion
privadas, ni de su personal o medios, como miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, en los dos
anos anteriores.

e) No haber sido administradores de hecho o de derecho o apoderado general, en los diez afios anteriores,
en una empresa que haya sido declarada en concurso calificado como culpable, o condenada mediante
sentencia firme por delitos de insolvencia punible, contra la Hacienda Publica, contra la Seguridad Social 0
contra los derechos de los trabajadores, por intromision ilegitima en el @mbito de proteccion del derecho al
honor, a la intimidad personal y familiar o a la propia imagen, vulneracion del secreto de las
comunicaciones o de otros derechos fundamentales.

Que, asimismo, en su caso, el/los administrador/res de hecho o de derecho y demas representantes, vigente su cargo o
representacion, no esta/n incurso/s en ninguna de las situaciones a que sé refieren los parrafos g) y h) del articulo 19.1 de la Ley
5/2014, de 4 de abril, por actuaciones realizadas a nombre o a beneficio de la empresa a la que representan cuando ésta hubiera
sido condenada, mediante sentencia firme, por los siguientes delitos:

e Insolvencia punible, contra la Hacienda Publica, contra la Seguridad Social, contra los derechos de los
trabajadores, por intromision ilegitima en el dmbito de proteccion del derecho al honor, a la intimidad
personal y familiar o a la propia imagen, vulneracién del secreto de las comunicaciones o de otros
derechos fundamentales, salvo que hubiesen cancelado sus antecedentes penales.

e Intromisién ilegitima en el &mbito de proteccion del derecho al honor, a la intimidad personal y familiar o a
la propia imagen, vulneracion del secreto de las comunicaciones o de otros derechos fundamentales en
los cinco afos anteriores a la presentacion de la presente declaracion responsable.

Que, con arreglo a lo previsto por la Disposicion Adicional Cuarta del vigente Reglamento de Seguridad Privada, el/los
representante/s legal/es de la empresa no desemperfia/n puesto/s de trabajo en las Administraciones Publicas, siendo personal
incluido en el ambito de aplicacién de lo dispuesto en los articulos 1.3 y 11.2 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
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incompatibilidades del personal al servicios de dichas Administraciones, simultaneandolos con:

. El desarrollo de funciones propias del personal de seguridad privada.
° La pertenencia a Consejos de Administracion u érganos rectores de empresas de seguridad.
El desempefio de puestos de cualquier clase en empresas de seguridad.

CUARTO: Que dispone de la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos a que se ha hecho mencién
anteriormente. A tales efectos posee la siguiente:

o Copia auténtica de la escritura publica de constitucion de la empresa, debidamente inscrita en el Registro
mercantil u otro publico que corresponda, o documento equivalente en el caso de empresas constituidas
en cualquiera de los Estados miembros de la Uni6n Europea o de Estados parte en el Acuerdo sobre el
Espacio Econémico Europeo, en donde consta:

e« Que la sede o domicilio principal de la empresa se encuentra en el territorio de uno los Estados a
los que se ha hecho antes mencion.

e Que tiene por objeto exclusivo la actividad de instalacion y mantenimiento de aparatos, equipos,
dispositivos y sistemas de seguridad conectados a centrales receptoras de alarmas o a centros
de control o de videovigilancia. En su caso, asimismo se incluyen en dicho objeto las actividades
que resultan imprescindibles para el cumplimiento del mismo, asi como también, en su caso, una,
varias o todas aquellas otras compatibles contempladas en el articulo 6 de la Ley 5/2014, de 4 de
abril, de Seguridad Privada.

e La titularidad del capital aportado.

o Documento acreditativo del titulo en virtud del cual la empresa dispone del inmueble/s en que se
encuentra el domicilio o sede principal y demés locales de la misma, cuando aquéllos estén ubicados en
Espanfa.

o Relacién del inventario de los medios materiales de que disponga la empresa para el ejercicio de la
actividad de seguridad privada declarada, firmada por el/los representante/s legal/es.

o Certificado original acreditativo de la instalacion de un sistema de seguridad en la sede o domicilio
principal y demas locales de la empresa, asi como de su conexion con una CRA, expedido por el ingeniero
técnico o superior de la empresa debidamente homologada que llevé a cabo dicha instalacién, conforme al
proyecto de instalacién previamente elaborado y ajustado a las disposiciones reguladoras de la materia,
una vez efectuadas las comprobaciones necesarias para asegurarse de que se cumple con la finalidad
preventiva y protectora prevista, firmado por el representante/s legal/es

o Planols de la instalacion del sistema de seguridad en la sede principal y demas locales de la empresa, asi
como de la ubicacién de las medidas de seguridad, con indicacion del area o zona restringida destinada a
la guarda de la documentacién que maneja la empresa, dotada de los medios fisicos, electrénicos o
informaticos precisos que deberan ser acreditados, firmado por el representante/s legal/es.

o Contratos, debidamente compulsados, de instalacion, mantenimiento y conexién a CRA del sistema de
seguridad instalado en la sede principal y demas locales de la empresa.

o Fotocopia compulsada del Documento acreditativo del alta en el Impuesto de Actividades Econémicas (12)

o Memoria explicativa de los planes de operaciones a que hayan de acomodarse la actividad declarada,
haciendo referencia al modo y forma de ejecucion de la misma, firmada por el/los representante/s legal/es.

o Relacién nominal del personal integrante de la empresa, con indicacion del puesto de trabajo que ocupa,
categoria y numero del DNI o NIE, distinguiéndose entre socios, directivos, administradores 'y
trabajadores, firmada por el representante/s legal/es. En ella figura el ingeniero técnico o superior y los
instaladores.

o Fotocopia compulsada del titulo académico o certificacién expedida por el Colegio Profesional de que se
trate del ingeniero técnico o superior contratado por la empresa, asi como de su contrato laboral o
mercantil (este Ultimo solo si la empresa ha declarado tener un ambito territorial de actuacion autonémico),
con clausula condicionante o dado de alta en la Tesoreria General de la Seguridad Social (original o
fotocopia compulsada), minimo a media jornada.

o Original o fotocopia compulsada del contrato de trabajo de los instaladores, con clausula condicionante o
dados de alta en la Tesoreria General de la Seguridad Social, a tiempo completo.

o Fotocopia compulsada de la suscripcion de un contrato de seguro de responsabilidad, o constituido otras
garantias financieras, con entidad debidamente autorizada de cualquiera de los Estados miembros de la
Unién Europea o de Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, al objeto de cubrir
la responsabilidad civil que por los dafios en las personas o en los bienes pudieran derivarse de la
explotacion de la actividad declarada, por un importe de € (13).
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En la naturaleza del riesgo consta el siguiente texto: “Instalacion y mantenimiento de aparatos, equipos,
dispositivos y sistemas de seguridad conectados a centrales receptoras de alarmas o a centros de control
o de videovigilancia.”

o Documento original acreditativo de haber constituido aval o seguro de caucion en la Caja General de
Depositos o en organismo de naturaleza similar de cualquier Estado miembro de la Unién Europea o de
Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Economico Europeo, a disposicién de las autoridades
espafolas, para atender exclusivamente las responsabilidades administrativas por infracciones a la
normativa de seguridad privada que se deriven del funcionamiento de la empresa, por un importe total en
euUroS de ...ooooiiiiii e (14)

o Documento/s suscritos y firmados por el declarante, en nombre propio, o el/los representante/s legal/es de
la empresa mediante el cualllos cuales declara/n responsablemente que retne/n los requisitos exigidos
por el articulo 22.2 de la Ley 5/2014, de 4 de abril, que no esté/n incurso/s en ninguna de las situaciones a
que se refieren los parrafos g) y h) del articulo 19.1 de dicha Ley, que no incurre/n en ninguna
incompatibilidad contemplada en la Disposicién Adicional Cuarta del vigente Reglamento de Seguridad
Privada en el desempefio de sus cargos de representacion en la empresa declarante y que autoriza/n a
los organos de control e inspeccion competentes en materia de seguridad privada para que puedan
efectuar cuantas consultas fueran precisas al Registro de Penados y Rebeldes del Ministerio de Justicia
con el fin de constatar que carece/n de antecedentes penales por la comisién de delitos dolosos. De la
misma manera, en dichos documentos consta que declara/n responsablemente que la empresa a la que
representa/n no ha sido condenada mediante sentencia firme por los delitos a que se refieren los parrafos
g) y h) del articulo 19.1 de la Ley 5/2014, de 4 de abril, autorizando igualmente a los érganos de control e
inspeccién competentes en materia de seguridad privada para que puedan efectuar cuantas consultas
fueran precisas al Registro de Penados y Rebeldes del Ministerio de Justicia con el fin de constatar que la
empresa carece de antecedentes penales por la comision de tales delitos.

QUINTO: Que los datos y manifestaciones que figuran en esta declaracion responsable son ciertos, y que la empresa es
conocedora de lo siguiente:

1) Que la inexactitud, falsedad u omisién, de caracter esencial, de los datos proporcionados o
manifestaciones vertidas o documentos que se acomparien o incorporen a la presente declaracion
responsable, determinaré la imposibilidad de continuar con el ejercicio de la actividad de seguridad privada
desarrollada, desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de la
responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiere lugar.

2) Que la presente declaracion responsable no surtird efectos hasta tanto no haya sido objeto de
presentacion y recepcion en el Registro Nacional de Seguridad Privada, constituido en el Ministerio del
Interior para ello, a través de la Unidad Central de Seguridad Privada, como unidad organica
especializada en materia de seguridad privada dentro de la Comisaria General de Seguridad Ciudadana
de la Direccion General de la Policia, con la incorporacion a la misma de la fecha de entrada, el sello
correspondiente y el nimero de orden que corresponda al objeto de la inscripcion de la empresa, de oficio,
en dicho Registro.

3) Que cualquier hecho que suponga la modificacion de alguno o algunos datos incluidos en esta
declaracion, asi como el cese definitivo de la actividad ejercida, debera ser comunicada en el plazo de
diez dias, a partir de la fecha en que se produjo, mediante la presentacion de la correspondiente
declaracién responsable ante la autoridad competente para su recepcion.

4) Que la direccién de la sede fisica en que se ubica el domicilio principal de la empresa, declarado
anteriormente, constituye la direccién legal a efectos de notificaciones, inspecciones, requerimientos,
comunicaciones y demas actuaciones que deban practicarse en materia de seguridad privada.

5) Que en el caso de que la empresa subcontrate servicios correspondientes a la actividad declarada, no
quedara exonerada de responsabilidad por ello.

6) Que el incumplimiento de los requisitos que se establecen en la normativa vigente para el ejercicio de la
actividad de seguridad privada desarrollada por la empresa, podra suponer, ademas de las posibles
sanciones econémicas por la comisién de infracciones muy graves, su cierre definitivo y la cancelacion
registral de la misma, asi como la imposibilidad de volver a presentar una nueva declaracion responsable
por un plazo de entre uno y dos afios. De la misma manera tal incumplimiento podra comportar, ademas
de las posibles sanciones econdmicas por la comisién de infracciones graves, la suspension temporal de
la declaracion responsable presentada por un plazo de entre seis meses y un afo.

7) Que el/los representante/s legal/es de la empresa es/son los responsables del cumplimiento de las
obligaciones generales impuestas a las mismas por el articulo 21 de la Ley 5/2014, de 4 de abril, por la
comisién de infracciones muy graves o graves en materia de seguridad privada, al/los representante/s
legal/es de empresas de seguridad privada, las autoridades competentes podré/n imponer, ademas de la
multa correspondiente, la sancion de prohibicion para ocupar cargos de representacion en empresas de
seguridad privada por un plazo de entre uno y dos afios o de entre seis meses y un ano, respectivamente.

FORMULARIO SP 110630 DR-EIM Pagina 7 Actualizado: 24.07.2014




DIRECCIONGEN

SUERPOINACIONAL DE POLICIA

] GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DEL INTERIOR

8) Que de conformidad con lo estipulado por el articulo 54.3 de la Ley 5/2014, de 4 de abril, la empresa
habra de facilitar a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad competentes en materia de seguridad privada el
acceso a sus instalaciones y medios a efectos de inspeccion, asi como a la informacién contenida en los
contratos de seguridad y en los libros-registro, en los supuestos y en la forma que reglamentariamente se
determine.

9) Que igualmente, en virtud de lo establecido por el articulo 71 bis.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
puesto en concomitancia con la Disposicion final segunda de la Ley 5/2014, de 4 de abril, a requerimiento
de los miembros de los 6rganos competentes en materia de seguridad privada, en el ejercicio de las
facultades de comprobacion, control e inspeccién que tienen atribuidas al respecto, la empresa
presentard, inmediatamente, la documentacion que se declara poseer.

Y para que asi conste a los efectos de poder desarrollar la actividad de instalacién y mantenimiento de aparatos, equipos,
dispositivos y sistemas de seguridad conectados a centrales receptoras de alarmas o a centros de control o de videovigilancia, el
declarante expide esta declaracion responsable, que suple a la pertinente autorizacion administrativa.

BN i@ de L. de 200
(firma del declararante)

A consignar por el érgano receptor de la Administracién
ha de Recepcién Referencia y Nimero de Declaracién
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E iﬁg SIS EAn
DECLARACION RESPONSABLE

(Administrador / Directivo | Gestor /| Representante)

D./Dita. CANDIDO LOPEZ CUBAS ’
dtular del DN / NLE. _ 43244031Y e calidad de REPRESENTANTE
de la Empresa de Seguridad BENAMIR INSTALACIONES SL

DECLARA:

e Ser personas fisicas residentes en territorio de alguno de los Estados miembros de la
Union Europea o de un Estado parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econdémico Europeo.

o Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.

o No haber sido sancionados en los dos o cuatro afios anteriores por infraccion grave o muy
grave, respectivamente, en materia de seguridad privada.

« No haber sido separados del servicio en las Fuerzas Armadas, Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad, ni haber ejercido funciones de control de las entidades o servicios de seguridad,
vigilancia o investigacion privadas, ni de su personal o medios, como miembros de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, en los dos afios anteriores.

« No haber sido administrador de hecho o de derecho o apoderado general, en los diez afios
anteriores, en una empresa que haya sido declarada en concurso calificado como culpable,
o condenada mediante sentencia firme por delitos de insolvencia punible, contra la
Hacienda Publica, contra la Seguridad Social o contra los derechos de los trabajadores, por
intromision ilegitima en el ambito de proteccién del derecho al honor, a la intimidad
personal y familiar o a la propia imagen, vulneracion del secreto de las comunicaciones 0
de otros derechos fundamentales.

e Asimismo no hallarse incursos en ninguna de las situaciones a las que se refieren los
apartados g) y h) del art. 19.1 de la Ley 5/2014.

e No hallarse inmerso en lo establecido en la Disposicién Adicional Cuarta del Real Decreto
2364/1994, de 9 de diciembre, Reglamento de Seguridad Privada sobre Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas (articulos 1.3 y 11.2 de la Ley

53/1984).
| =1 s DU SCDETENERIFEa 30 ...... deDICIEMBR%e 20... 16
Fdo.: %
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/

PROTECCION DE DATOS. A los efectos previstos en el articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999, sobre Proteccién de datos, se Iew
informa que los datos consignados en el presente modelo seran incorporados al Fichero SEGURPRI, para su tratamiento, con la
finalidad de llevar a cabo una correcta gestion administrativa. Respecto de los citados datos podré ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion y cancelacion, en los términos previstos en la indicada Ley Organica.

El titular de los datos personales puede ejercer gratuitamente sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion mediante
el envio de un correo electrénico a ucsp.coordinacion@policia.es , indicando en el Asunto "Proteccion de Datos" o la remisién de una
comunicacién por escrito a Unidad Central de Seguridad Privada (Seccion de Coordinacién) Calle Rey Francisco, 21 (28008
MADRID), debiendo indicar la Ref. "Proteccién de datos", su nombre, apellidos, un domicilio a efecto de notificaciones e indicar
\_ expresamente el derecho que desea ejercitar.

f GENERALES \

e El modelo debe cumplimentarse, en todo caso, a maquina o con letras maytsculas y sélo podra presentarse para el desarrollo
exclusivamente de la actividad a que se refiere el articulo 5.1. f) de la Ley 5/2014, de 4 de abril, de Seguridad Privada, no
produciendo efectos cuando se pretenda desarrollar junto con cualquiera de las demés actividades de seguridad privada
contempladas en dicha Ley, ya estan autorizadas o pendientes de ser autorizadas con motivo de la solicitud formulada al efecto
por la empresa interesada.

e El modelo se rellenara por duplicado: uno sera para el propio interesado y el otro para la Administracion. Los dos se entregaran
en el registro del 6rgano competente para su recepcion (Unidad Central de Seguridad Privada), el cual fechara y sellara ambos,
quedando en poder de la Administracién uno de ellos y devolviendo el otro al declarante, teniendo este ultimo la consideracion de
toma de conocimiento para la Administracion competente a partir de entonces.

e La documentacién que se acomparie a la declaracion responsable debera estar, en todo caso, debidamente autenticada y sellada
igualmente por el érgano receptor de aquella a su entrega.

° ga compulsa de documentos que hayan de surtir efectos en materia de Seguridad Privada, corresponde realizarla a los siguientes

rganos:
e Alas Secretarias Generales de las Jefaturas Superiores, Comisarias Provinciales y Locales.
\ e A la Unidad Central de Seguridad Privada de la Comisaria General de Seguridad Ciudadana o a las distintas Unidadey

responsables de este area en los 6rganos territoriales.

DETALLES DE LOS DATOS

(1) Se indicara la correspondiente a un Estado miembro de la Unién Europea o de un Estado parte en el Acuerdo sobre el Espacio
Econémico Europeo (ejemplo: espariola, portuguesa, francesa, noruega, etc. ...)

(2) De acuerdo con el ordenamiento mercantil vigente, se indicara el tipo concreto de sociedad de esta naturaleza (ejemplo:
Andnima, de Responsabilidad Limitada, Colectiva, Comanditaria simple o por acciones, etc. ...)

(3) Direccion exacta de la sede fisica en la que radica el domicilio o sede principal de la empresa.

(4) Indicar mas abajo sélo los datos identificativos del/los miembro/s del Consejo que tiene/n atribuido el poder de representacion de
la sociedad. En caso de que todos los miembros del Consejo actuaran colegiadamente, se consignaran los correspondientes a
todos ellos.

(5) Consignar sélo en el caso de que la fecha de inicio de la actividad no sea coincidente con la fecha de presentacion de esta

declaracién, indicar la prevista.

6) Referenciar brevemente la variaciéon o variaciones concretas.

7) Consignar la fecha del cese de la actividad sélo si fuera distinta de la fecha de presentacion de esta declaracién.

8) Especificar la denominacién de la/s Comunidad/ades Auténoma/s y/o Ciudad/es Auténoma/s en las que se pretende desarrollar
la actividad declara (Ejemplo: Comunidad de Madrid, Comunidad Foral de Navarra, Comunidad Auténoma de Andalucia, Ciudad

de Ceuta, etc. ...)

(9) Por cualquier medio valido en Derecho que deje constancia fidedigna de ello, o mediante declaracién en comparecencia personal
del interesado.

(10) Conforme al modelo 790, debidamente cumplimentado, sefialando como tarifas aplicables:

e La PRIMERA: Cuando se trate de inicio de actividad ( primera inscripcién)

e La SEGUNDA: Por modificacion del asiento de inscripcion del domicilio o del ambito territorial de actuacion.

o La TERCERA: Por modificacion de la titularidad del capital aportado (acciones o participaciones), cierre de la empresa y
cancelacion de su inscripcion, modificaciones estatutarias, variaciones en la composicién personal de los érganos de
administracién y direccion de la empresa.

e La CUARTA: Por apertura de delegaciones.

e La QUINTA: Por otras actuaciones que impliquen desplazamientos e informe por personal de la Administracion.

El ingreso del importe de la tasa se podra efectuar en las entidades bancarias o Caja de Ahorro colaboradoras, mientras que el
referido modelo sera facilitado en las dependencias policiales del Cuerpo Nacional de Policia o en los 6rganos dependientes de
la Agencia Tributaria.

(11) Aquellos que se estimen convenientes para precisar o completar los datos del modelo, los cuales seréan tenidos en cuenta por el
organo receptor de la presente declaracion.

(12) Conforme al modelo 036. Seran vélidos los epigrafes 5041, 5047 6 8494 (uno solamente).
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@nporte minimo suscrito o constituido a consignar seré por la cantidad de 300.508,05 euros, si el ambito territorial de actuacién
declarado fuera nacional; o por la cantidad de 60.101,21 euros, si dicho ambito declarado fuera el autonémico.

(14) El aval o seguro de caucién constituido en la Caja General de Depositos o sera por un importe minimo en funcién del ambito
territorial declarado por la empresa:

a) Nacional: en cuyo caso, la cantidad a consignar seria la de 120.202,42 euros o la mitad de este importe, como minimo, si la
empresa se acogiera a la reduccién contemplada en el Anexo I1.2 del vigente Reglamento de Seguridad Privada (plantilla de
menos de 50 trabajadores y una facturacién posterior inferior a 601.012,10 euros durante dos afios consecutivos).

b) Autonémico: en cuyo caso, la cantidad consignada ascenderia a 6.010,12 euros, como minimo, si la empresa revistiera la
forma de sociedad; o a 12.020,24 euros cuando la forma adoptada sea la de empresario individual. En ninguno de los dos
casos, cabe la posibilidad de acogimiento a la referida reduccién, si bien el ambito de actuacién se podra extender hasta 6
Comunidades Auténomas limitrofes entre si.

(15) Solo en el caso de que la fecha de inicio de la actividad no sea coincidente con la fecha de presentacion de esta declaracion,
indicar la prevista.

(16) Referenciar brevemente la variacion o variaciones concretas.

(17) Consignar la fecha del cese de la actividad docente solo si fuera distinta de la fecha de presentacion de esta declaracion.

(18) Por cualquier medio valido en Derecho que deje constancia fidedigna de ello, 0 mediante declaracion en comparecencia personal
del interesado.

(19) Conforme al modelo 790, debidamente cumplimentado, por el importe que corresponda y sefialando como tarifa aplicable la
DECIMA. El ingreso del importe de la tasa se podré efectuar en las entidades bancarias o Caja de Ahorro colaboradoras,
mientras que el referido modelo sera facilitado en las dependencias policiales del Cuerpo Nacional de Policia o en los 6rganos
dependientes de la Agencia Tributaria.

(20) Aquellos que se estimen convenientes para precisar o completar los datos del modelo, los cuales seran tenidos en cuenta por el
érgano receptor de la presente declaracion.
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